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> A . " Elaboracion de Salud - Informe De Estados . Salud - Fisico y . . Anual y
O  |Gestion Financiera| Contabilidad . . ) ) : Secundaria Contador . Contador X | X ... | estados Financieros y de . estados
[ Estados Financieros| ~ Contaduria Financieros Contaduria magnético ) . trimestralmente -
lo comunica Contabilidad financieros
General de la General de la
Nacion Nacion
Consolida los
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Una vez Soportes de
Q Gestion de la " Liquidacion Acta de Liquidacion . Profesional Profesional - Elaborar el acta de liquidacion
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S _ . . ) . ) Elabora el informe de | Profesional El informe de
2 L Auditorias a Lider de cada observaciones ) Profesional de | Lider de cada | Profesional de - o efectuada la o
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8 El informe mensual Elabora el informe Auditor efectuada la El informe
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